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Bin ich eine Franchiseunternenmerpersonlichkeit?
Eine digitale Personlichkeitsanalyse flir Franchiseinteressenten

Die Personlichkeitsanalyse wurde von Syncon gemeinsam mit erfolgreichen Franchisegebern und
der Privatuniversitdt Schloss Seeburg nach wissenschaftlichen Maf3staben entwickelt. Im Vorfeld
wurden Uber zwei Jahre lang Daten von mehr als 800 Befragten erhoben. Das Resultat war ein
Persdnlichkeitsprofil der ,idealen Franchiseunternehmerpersonlichkeit®.

Die Ergebnisse der jeweiligen Analyse lhrer Interessenten werden mit den Merkmalen der ,idealen
Franchiseunternehmerpersénlichkeit* abgeglichen und ergeben so Hinweise, ob Ihr Interessent fir
eine Existenz als Franchisenehmer geeignet ist.

Dieses aussagekraftige Rekrutierungsinstrument kdnnen Sie in Ihren Rekrutierungsprozess zum
Nutzen aller Beteiligten einbinden.

Bin ich eine Franchiseunternehmerpersonlichkeit?

Bitte beantworten Sie die Fragen auf den folgenden Seiten. Schatzen Sie hierbei ganz ehrlich ein, wie sehr diese Aussagen jeweils auf Sie insgesamt und grundsatzlich zutreffen
Es gibt hierbei kein Richtig und kein Falsch, wichtig ist nur, dass Sie offen und ehrlich antworten

(1) =, Trifft tberhaupt nicht zu“ - (8) = , Trifft voll und ganz zu"

Es ist mir sehr wichtig, dass ich gute Leistungen erbringe.

1 2 3 -+ 5 6 7 8
 Trifft Uberhaupt L Trifft voll und

nicht zu" ganz zu”

Ich bin ein fleiBiger Mensch und arbeite zligig

1 2 3 4 5 6 7 8
Trifft Uberhaupt L Trifft voll und
nicht zu" ganz zu"

Meine Aufgaben erledige ich ordentlich und sorgfaltig.

1 2 3 4 5 6 7 8

Trifft iiberhaupt L Trifft voll und
nicht zu" ganz zu"
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11-15 = Uberdurchschnittliche Eignung fiir Franchising

M 16-20 = Deutlich iiberdurchschnittliche Eignung fiir Franchising

Auswertung - |hr personliches Ergebnis
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Leistungsorientierung
Selbstwirksamkeit
Flhrungsmotivation
Selbstregulation

Motivation durch Anerkennung
Motivation durch Aufgaben
Anpassungsfanigkeit
Vermeiden von Ambiguitét
Autonomie

Empathie

Soziale Aktivitat

Selbstreflexion
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Maximal maégliche Anzahl an Punkten

Ihre Investition: Fur jeden Interessenten bzw. fir jede Persdnlichkeitsanalyse wird ein
individueller Teilnahmecode generiert und zugesandt.
Bestellung syncPROFILE: (Folgende Varianten sind - je nach Bedarf - erhaltlich)

Q Einzellizenz Q 5-er Lizenz Q Jahreslizenz
Ein Teilnahmecode fiir einen Funf Teilnahmecodes fir finf Unbegrenzte Teilnahmecodes
potenziellen Franchisenehmer. = potenzielle Franchisenehmer. innerhalb eines Jahres.
€ 200,00 netto € 750,00 netto € 1.500,00 netto

Bitte kreuzen Sie Ihre gewlnschte Variante an (Einzellizenz, 5-er Lizenz, Jahreslizenz).

Firmenname

Vorname Nachname
Stral3e

PLZ, Ort

UID-Nummer

Telefon- / Mobilnummer
E-Mail-Adresse
Unterschrift

Anmerkung:
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